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A CAMARA MUNICIPAL DE MARECHAL FLORIANO,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES CONSTITUCIONAIS E TOMANDO
CONHECIMENTO DO PROJETO DE LEI N° 059/2015
DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO QUE "DISPOE
SOBRE O  PROGRAMA MUNICIPAL DE
ORGANIZAGOES SOCIAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

APROVA:

CAPITULO I
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE ORGANIZACOES SOCIAIS

Art. 1° O Programa Municipal de Organizagdes Sociais tem 0
objetivo de fomentar a absor¢do e a execugdo, pelas entidades qualificadas como
OrganizagSes Sociais, constituidas na forma desta Lei, de atividades e servigos de interesse
publico atinentes as seguintes areas:

I - Satde — restrito ao (APS) Atengéo Primaria & Saude;,
Il - Ateng&o & crianga, ao adolescente e ao idoso;

Il - Assisténcia e promogao social,

Pardgrafo tinico. O Programa Municipal de Organizagdes Sociais tem como diretrizes
basicas:

I - adogio de critérios que assegurem padrdo de qualidade na execugdo dos servigos e no
atendimento ao cidad3o;

II - promogdio da qualidade de vida e da melhoria da eficiéncia na prestagdo de servigos
publicos;

I1I - promogio de meios que favoregam a efetiva redugdo de formalidades burocréticas na
prestagdo dos servigos;
IV - adogdo de mecanismos que possibilitem a integrago entre o poder publico, a sociedade
e o setor privado; e
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V - manutengdo de sistema de acompanhamento das atividades que permitam a avaliagdo da
eficicia do Programa quanto aos resultados.

Art, 2° O Programa Municipal de Organizagdes Sociais sera
coordenado pela Secretaria Municipal de Administragio - SEMAD, 6rgdo central do
programa, com a finalidade de dar suporte e assessoramento as Secretarias Municipais e
orgios da Administragdo Publica Municipal no planejamento, coordenagio,
acompanhamento ¢ implementagio das agSes do Programa Municipal de OrganizagGes
Sociais.

§ 1° A SEMAD exercerd suas atividades em conjunto com as Secretarias das éreas
correspondentes as atividades e servigos transferidos para a gestdo de Organizagdes Sociais.

§ 2° Compete a SEMAD:

I - supervisionar e coordenar a implementagdio do Programa Municipal de Organizagdes
Sociais como instrumento de modernizag&o da Administragdo Publica;

II - promover estudos e diagnosticos com vistas a definigdo de diretrizes estratégicas e
prioridades para a implementag&o do Programa Municipal de Organizagdes Sociais;

I1I - avaliar os processos de transferéncia de servigos de interesse publico para Organizagdes
Sociais, de iniciativa das Secretarias Municipais das areas correspondentes;

IV - manifestar-se acerca da qualificagdo de entidades como Organizagdo Social, tendo em
vista, dentre outros critérios, a representatividade da sociedade civil na composigdo da
entidade interessada, conforme a natureza de suas atividades;

V - manifestar-se sobre os termos do Contrato de Gestdo a ser firmado entre a Secretaria
Municipal da 4rea correspondente as atividades e servigos a serem transferidos e a entidade
selecionada, bem como sobre as metas operacionais e indicadores de desempenho definidos;

VI - assessorar as Secretarias e 6rgdos da Administra¢cdo Publica Municipal na avaliagdo e
acompanhamento da capacidade de gestdo das Organizagdes Sociais, quanto ao padrdo de
qualidade na execucdo dos servigos € no atendimento ao cidadéo; e

VII - manifestar-se sobre o desempenho da Organizagdo Social, nos casos de ndo
cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestéo.
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CAPITULO I
DAS ORGANIZAGOLS SOCIAIS

Art. 3° As organizagdes sociais sdo pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, voltadas para atividades df: rclcyantc valor. ‘S(?Cifll, que
independem de concessdo ou permissdo d9 Poder E)fecutlvo, c.rladas por iniciativas de
particulares segundo modelo previsto em lei, reconhecidas, fiscalizadas e fomentadas pelo

Poder Publico.

Art. 4° O Poder Executivo poder4 autorizar a transferéncia, para as
Organizages Sociais da gestdo e execugdo de atividades e servigos indicados no art. 1°,
mediante Contrato de Gestio, observado o disposto nesta Lei.

§ 1° A transferéncia de que trata este artigo pressupde prévia manifestagdo da Secretaria
Municipal da 4rea correspondente as atividades e servigos a serem transferidos, quanto a sua
conveniéncia e oportunidade, bem como da SEMAD.

§ 2° O Poder Publico devera conferir ampla publicidade ao propésito de transferéncia da
atividade ou servico, através de avisos publicados, no minimo, por 1 (uma) vez no Diério
Oficial e 1 (uma) vez em jornal de circulago estadual, além da disponibilizag@o nos meios
eletronicos de comunicagéo.

CAPITULO III

DA SELECAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

Art. 5° A selegdo de entidades, para fins da transferéncia de que
trata esta Lei, far-se-4 através de processo licitatério, com observéncia das seguintes etapas:

I - publicagio do edital, previamente aprovado pela Procuradoria Geral do Municipio;
II - recebimento e julgamento das propostas;

I1I - emiss3o de parecer técnico;

IV - analise juridica do procedimento de selegdo por parte da Procuradoria Geral do
Municipio; e

V - homologagio do resultado final da selegdo de entidades por parte do Municipio.

Art. 6° O edital contera:

I - descrigdo detalhada da atividade a ser transferida, e dos bens e equipamentos a serem
destinados para esse fim;
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1 - critérios objetivos para o julgamento da proposta mais vantajosa para a Administragdo
Publica;

111 - prazo e local para apresentagdio da proposta de trabalho; e

IV - Minuta do Contrato de Gestdo.

Art. 7° A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera

conter os meios financeiros necessarios a prestagdo dos servigos a serem transferidos, e,
ainda:

I - especificagdo do programa de trabalho proposto;

II - especificagdo do orgamento;

Il - defini¢do de metas operacionais e resultados, indicativas de melhoria da eficiéncia e
qualidade do servigo, do ponto de vista econdémico, operacional e administrativo, € os
respectivos prazos de execugdo;

IV - defini¢dio de indicadores adequados de avaliagdo de desempenho e de qualidade na
prestagdo dos servigos autorizados;

V - comprovagdo da regularidade juridico-fiscal;

VI - comprovagdo de experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do Contrato
de Gestao, especificamente de seus membros do Conselho de Administragéo e Diretoria; e
VII - em caso de recursos de terceiros, a entidade devera comprovar por meio de documentos
legais a garantia e origem destes.

§ 1° A exigéncia do inciso VI deste artigo limitar-se-4 & demonstrag&o, pela entidade, de sua
experiéncia gerencial na érea relativa ao servigo a ser transferido, bem como da capacidade
técnica do seu corpo funcional, devendo o edital estabelecer, conforme recomende o interesse
publico, e considerando a natureza dos servigos a serem transferidos, tempo minimo de
existéncia prévia das entidades interessadas a participar do procedimento de selegéo.

§ 2° Na hipotese do Edital néo estabelecer tempo minimo de existéncia prévia, as entidades
com menos de 1 (um) ano de funcionamento comprovardo experiéncia gerencial por meio da
qualifica¢@o do seu corpo diretivo.

Art. 8° No julgamento das propostas serdo observados, além de
outros definidos em edital, os seguintes critérios:

[ - resultados a serem alcangados, quantitativos e qualitativos;
II - economicidade;

II - indicadores de eficiéncia e qualidade do servigo;

IV - a capacidade técnica e operacional da candidata;

V - ajustamento da proposta as especifica¢des técnicas e aos critérios utilizados pelo Poder
Publico; e
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VI - adequagdo entre os meios sugeridos, seus custos, cronogramas e resultados,

Pardgrafo tinico. O julgamento serd finalizado com um parecer técnico, emitido pelo
Secretdrio Municipal da drea ¢ pelo Secretdrio Municipal de Administragio levando-se em
consideragdo os critérios contidos nos incisos deste artigo, além da conveniéncia e

oportunidade da transferéncia da gestdo e execucdo de atividades e servigos indicados aquela
entidade.

Art. 9° Demonstrada 4 inviabilidade de competigdo, ¢ desde que
atendidas as exigéncias relativas a proposta de trabalho, poderd ser dispensada a publicago
de edital de concurso de projeto, devendo, contudo, serem observados os principios da
legalidade, moralidade, igualdade, publicidade, motivag#o e eficiéncia.

Pardgrafo inico. Para os efeitos desta Lei, dar-se-a inviabilidade de competig¢do quando:

I - ap6s a publicidade a que se refere o § 2° do art. 4° desta Lei, apenas uma entidade houver
manifestado interesse pela gestdo da atividade a ser transferida; e

II - houver impossibilidade material técnica das demais entidades participantes.

Art. 10. Poderdio participar do procedimento de sele¢do, sem
prévia qualificagdo, no Municipio de Marechal Floriano, como organiza¢do social, as
entidades que detenham essa qualificagdo em outros entes federativos, de acordo com
avaliag8io da comissdo de selegdo instituida por Decreto do Poder Executivo na forma do
disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Pardgrafo Unico. Na hipétese deste artigo, a entidade terd que se qualificar como
organizagdo social no Municipio até a data da assinatura do contrato, como condigfo
indispensavel a celebraggo do termo.

CAPITULO IV
DA QUALIFICACAO DE ENTIDADE COMO ORGANIZACAO SOCIAL

Art. 11. Serdo qualificadas como Organizagfio Social as pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cuja atividade esteja inserida em um ou mais

campos de atuagdo enumerados no Artigo 1° e que cumpram as demais exigéncias previstas
nesta Lei.

Art, 12, A qualifica¢io da entidade como Organizacéo Social dar-
se-a por ato conjunto do Secretdrio da SEMAD e do Secretdrio Municipal supervisor ou
regulador da 4rea de atividade correspondente ao seu objeto social.
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Pardgrafo idinico. A qualificagio da entidade como Organizagdo Social podera ocorrer a
qualquer tempo, ¢ ndo depende de prévio processo de selegio.

Art. 13. O requerimento de qualificagdio da entidade sera instruido

com a comprovagdo do registro de seu ato constitutivo ou alteragdo posterior, dispondo
sobre:

[ - natureza social de seus objetivos relativos  respectiva drea de atuagéo;

Il - finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

IIT - estruturag@io minima da entidade composta por:

a) 1 (um) érgdo deliberativo;

b) 1 (um) 6rgdo de fiscalizagdo que, anualmente coordenara uma auditoria contébil, realizada
por empresa auditora independente; e

c) 1 (um) érgéo executivo

IV - proibi¢do de distribui¢do de bens ou de parcela do patrimdnio liquido em qualquer
hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade; e

V - previsdo de participagdo, no 6rgéo de deliberagdo, de membros da comunidade de notéria
capacidade profissional e idoneidade moral.

Art. 14. As entidades qualificadas como Organizagdes Sociais
ficam equiparadas, para efeitos tributérios, as entidades reconhecidas de interesse social € de
utilidade piblica neste Municipio, enquanto viger o Contrato de Gestéo.

CAPITULO V

DA PERDA DA QUALIFICACAO

Art. 15. A entidade perdera a sua qualificagdo como Organizagdo
Social, a qualquer tempo, quando houver alteragdo nas condi¢des que ensejaram sua
qualificagdo, ou quando for constatado descumprimento culposo das disposi¢des contidas no
Contrato de Gestéo.
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§ 1° A desqualificaglio serd precedida de processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizag@io Social, individual e solidariamente,
pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agiio ou omisséo,

§ 2° A desqualificagfio importard restituigdo dos bens cujo uso lhes tenha sido permitido pelo
Municipio ¢ de outros que eventualmente tenha adquirido na constincia do Contrato de
Gestio para a execuglio da atividade, bem como os valores entregues para utilizagdo da
Organizagiio Social, inclusive doagdes recebidas de terceiros para execugdo das atividades
relacionadas ao Contrato de Gestdo, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis, sendo que a
apuragiio de eventuais excedentes sera realizada em balango contébil.

Art. 16. Ssio competentes para declarar a perda da qualificagdo o
Secretario Municipal da SEMAD em conjunto com o Secretério de Municipal supervisor ou
regulador da 4rea de atividade correspondente ao objeto social da entidade.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DA ORGANIZACAO SOCIAL
Art. 17. O 6rgéo deliberativo da entidade devera:

I - definir objetivos e diretrizes de atuagfo da entidade, em conformidade com esta Lei;

II - aprovar a proposta do Contrato de Gestéo da entidade;

I1I - aprovar o Plano de Cargos, Salarios e Beneficios, e as normas de recrutamento e sele¢éo
de pessoal pela entidade;

IV - aprovar as normas de qualidade, de contratagdo de obras e servigos, de compras e
alienagoes;

V - deliberar quanto ao cumprimento, pelo 6rgdo executivo, dos planos de trabalho e do
Contrato de Gestdo, bem como, ouvido o 6rgdo de fiscalizago, sobre os relatorios gerenciais
e de atividades da entidade, e respectivas demonstragdes financeiras relativas as contas anuais
ou de gestdo da entidade, a serem encaminhados ao Orgdo competente;

VI - monitorar, com o auxilio do 6rgdo de fiscalizagdo, o cumprimento das diretrizes € metas
definidas no Contrato de Gestdo; e

VII - executar outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico: Na formagdo dos membros que irdo compor o érgdo deliberativo e o érgdo
de fiscalizagdo da entidade, fica obrigatoriamente garantida a participagfio de representantes
do Poder Executivo, Poder Legislativo e Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio.

Art. 18. O 6rgdo de fiscalizagdo devera:
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I - examinar e emitir parecer sobre os relatorios e balancetes da entidade;

11 - supervisionar a execugo financeira e orgamentéria da entidade, podendo examinar livros,
registros, documentos ou quaisquer outros elementos, bem como requisitar informagdoes;

III - examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, €
respectivas demonstragdes financeiras, elaborados pelo 6rgdo executivo, relativos as contas
anuais ou de gestdo da entidade;

IV - pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo 6rgdo executivo ou pelo
orgdo deliberativo;

V - pronunciar-se sobre denuncia que lhe for encaminhada pela sociedade, adotando as
providéncias cabiveis;

VI - coordenar anualmente uma auditoria contabil, realizada por empresa auditora
independente; e

VII - executar outras atividades correlatas.

Art. 19. O mandato dos integrantes do 6rgéo deliberativo e de
fiscalizagdo sera definido no estatuto da entidade.

Pardgrafo iinico. O Estatuto da entidade devera ser aprovado por no minimo 2/3 dos seus
membros.

Art. 20. A participag¢do no 6rgdo deliberativo e de fiscalizagdo néo
sera remunerada a conta do Contrato de Gest#o.

Art. 21. O 6rgdo executivo terd sua composi¢do, competéncias €
atribui¢des definidas no seu estatuto.

CAPITULO VII
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 22. Para os efeitos desta Lei, entende-se por Contrato de
Gestdo o instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como
Organizag@o Social, com vistas & formagdo de cooperagdo entre as partes para fomento ¢
execucdo de atividades relativas as areas relacionadas no Artigo 1° desta Lei.

Art. 23. O Contrato de Gestfo serd instrumentalizado sempre por
escrito, com as atribui¢des, responsabilidades e obrigagdes a serem cumpridas pelo
Municipio, através do Secretario Municipal da 4rea correspondente a atividade fomentada e
pelo presidente da entidade qualificada como Organizagdo Social, observando os principios
constitucionais da administragdo, previstos no art. 37 da CRFB e as regras gerais de direito
publico, e devera conter clausulas que disponham sobre:
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1 - atendimento indiferenciado aos usudrios dos servigos objeto do Contrato de Gestéo;

11 - indicagdo de que, em caso de extingfio da Organizagfio Social ou resciséo do Contrato de
Gestiio, o seu patrimdnio, os legados e as doagdes que lhe forem destinados, bem como os
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, setdo incorporados ao patrimonio do
Municipio ou ao de outra Organizagfio Social, qualificada na forma desta Lei, ressalvados o
patrimdnio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele
estranhos ¢ de atividades proprias da institui¢fio, diferentes e néo relacionadas ao Contrato de
Gestéo;

Il - adogdio de praticas de planejamento sistematico das agSes da Organizagdo Social,
mediante instrumentos de programagio, orgamentagdo, acompanhamento e avaliagdo de suas
atividades, de acordo com as metas pactuadas;

IV - obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial do Estado, de demonstragdes
financeiras, auditadas e elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de
contabilidade e do relatério de execugdo do contrato de gestdo;

V - obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto pela Organizagéo Social,
estipular as metas a serem atingidas, os respectivos prazos de execugdo, bem como os
critérios objetivos de avaliagdo de desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade
e produtividade;

VI - estipulag@o de limites e critérios para remuneragéo e vantagens, de qualquer natureza, a
serem pagas aos dirigentes e empregados da Organizagdo Social, no exercicio de suas
fungdes, com os recursos do Contrato de Gestéo, observado o disposto no art. 20 desta Lei; e
VII - vinculagdo dos repasses financeiros, que forem realizados pelo Municipio, ao
cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestéo.

§ 1° Em casos excepcionais, € sempre em carater temporario, visando a continuidade da
prestagdo dos servigos € mediante autorizagdo prévia e expressa do 6rgdo deliberativo, a
Organizagdo Social podera contratar profissional com remuneragdo superior aos limites de
que trata o inciso VI deste artigo.

§ 2° A contratagdo efetuada nos termos do pardgrafo anterior devera ser imediatamente
submetida & apreciagdo do Poder Publico, por meio da Secretaria Municipal da area, e ndo
importara em incremento dos valores do Contrato de Gesto.

§ 3° Cabera ao Secretidrio Municipal da é4rea de atuagdio da entidade definir as demais
clausulas julgadas convenientes na elaboragdo dos Contratos de Gestdo de que seja
signatario.
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§ 4° A vigéncia do Contrato de Gestdo serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual perfodo, mediante parecer favordvel quanto a avaliagio das metas pactuadas, e
autorizagdo do Poder Legislativo Municipal.

Art. 24, E condigiio indispenséavel para a assinatura do Contrato de
Gestéo a prévia qualificagdio como Organizagfio Social da entidade selecionada.

Art. 25. O processo administrativo instaurado para celebragdo do
Contrato de Gestdo devera ser instruido com justificativa de sua celebragéo, ratificada pelo
titular da Secretaria Municipal supervisora ou reguladora da drea de atividade correspondente
ao objeto da cooperagdo, na qual devem ser indicadas as razdes de fato e de direito para a
assinatura do contrato.

Art. 26. Os Contratos de Gestdo serdo submetidos previamente a
SEMAD, para manifestar-se sobre seus termos, metas operacionais e indicadores de
desempenho.

Art. 27. A assinatura de qualquer Contrato de Gestdo devera ser
previamente submetida 4 Procuradoria Geral do Municipio para andlise e parecer, devendo os
autos do processo administrativo ser remetidos ao referido Orgdo em tempo héabil para
apreciagdo e devidamente instruidos, acompanhados de minuta do instrumento e de
justificativa para sua celebrag&o.

Art. 28. Sdo responsiveis soliddrios pela execucdo,
acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato de Gestdo de que trata esta Lei, no 4mbito das
Organizagdes Sociais:

I - os membros da Diretoria Executiva da entidade, a qual caberda executar o Contrato de
Gestdo e, se for o caso, fiscalizar a execugo em relagdo as suas entidades filiadas; e
II - os membros dos 6rgéos deliberativos e de fiscalizagéo da entidade.

Art. 29. O acompanhamento e a fiscalizagfio da execugéo do Contrato de
Gestdo, sem prejuizo da agdo institucional dos demais 6rgéos normativos e de controle
interno e externo do Municipio, serfio efetuados pela Secretaria Municipal ou érgido da
Administragdo Publica Municipal que firmar o Contrato de Gestdo, especialmente:

I - quanto as metas pactuadas e aos resultados alcangados, pelos 6rgéos competentes da
Secretaria Municipal da area; e,

II - quanto ao aprimoramento da gestdo da Organizagdo Social e a otimizagéio do padréo de
qualidade na execugdo dos servigos e no atendimento ao cidaddo.
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Art. 30. A prestagdo de contas da Organizagdo Social, a ser
apresentada trimestralmente, ou, a qualquer tempo, far-se-a por meio de relatério pertinente a
execuglio do Contrato de Gesto, contendo comparativo especifico das metas propostas com
os resultados alcangados, acompanhado dos respectivos demonstrativos financeiros.

§1° Caberd a Organizagio Social prestar informages solicitadas pela CAmara Municipal de
Marechal Floriano, dentro do prazo de trinta dias, prorrogavel por mais quinze no caso de no
atendimento no prazo regular, sob pena de perda do direito de renovagio contratual.

§2° Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizago Social devera elaborar consolidagio

dos relatorios e demonstrativos de que trata este artigo e encaminha-la a Secretaria Municipal
da drea.

Art. 31. O setor competente da Secretaria Municipal da é4rea
responsavel pela supervisgo, fiscalizagfo e avaliagdo do Contrato de Gestdo, emitira relatério
técnico sobre os resultados alcangados pelas Organizagdes Sociais na execugdo do Contrato
de Gestdo e o encaminharé ao Titular da respectiva Pasta e ao 6rgdo deliberativo da entidade,
até o ultimo dia do més subsequente ao encerramento de cada periodo avaliado, expresso no
Contrato de Gestdo, respeitado o estabelecido no Artigo 30.

§ 1°. Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestéio ndo sejam cumpridas em, pelo menos,
80% (oitenta por cento), o Secretério da area relativa ao servigo transferido devera submeter
os relatdrios técnicos de que trata o caput deste artigo, acompanhados de justificativa a ser
apresentada pela Organizag@o Social, 8 SEMAD que se manifestara nos termos do inciso VII
do § 2°do art. 2°.

§ 2° Com base na manifestagdo da SEMAD, o Secretério da area deverd, conforme o caso,
ouvir a Unidade Central de Controle Interno do Municipio e a Procuradoria Geral do
Municipio para decidir, alternativamente, sobre a aceitagdo da justificativa, a indicagdo de
medidas de saneamento ou a rescisdo do Contrato de Gesto.

Art. 32. Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do
Contrato de Gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utiliza¢o de recursos ou bens de origem publica por entidade qualificada como Organizagdo
Social, dela dardo ciéncia a Unidade Central de Controle Interno do Municipio e ao
Secretério da area relativa ao servigo transferido, sob pena de responsabilidade solidéria.

Art. 33. Qualquer cidaddo, partido politico, associagéo ou entidade

sindical € parte legitima para denunciar irregularidades ou ilegalidades cometidas, pelas
entidades qualificadas como Organizagdes Sociais, & Controladoria Geral do Municipio.
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Art. 34, Aplicam-se aos Contratos de Gestdo os principios
estabelecidos na Lei Federal n° 8,666, de 21.6.1993, no que couberem.

CAPITULO VIII
DA INTERVENCAO DO MUNICIPIO NO SERVICO TRANSFERIDO

Art. 35. Na hipétese descumprimento quanto & regular observéancia
das obrigagdes assumidas no Contrato de Gestdo, poderd o Municipio assumir a execugéo dos
servigos que foram transferidos, observado o prazo de duragdo da vigéncia da interveng@o.

§ 1° A intervenglio serd feita através de Portaria do Secretario Municipal que assinou o
Contrato de Gestdio, declarando as razdes para a suspensdo do Contrato de Gestdo, que
indicara o interventor e mencionara os objetivos, limites e duragdo, a qual ndo ultrapassara
180 (cento e oitenta) dias.

§ 2° Decretada a intervengdo, o Secretdrio Municipal a quem compete a supervisédo,
fiscalizagdo e avaliagio da execugfio de Contrato de Gestdo deverd, no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da publicagio do ato respectivo, instaurar procedimento administrativo para
apurar as causas determinantes da medida e definir responsabilidades, assegurado o direito de
ampla defesa.

§ 3° Cessadas as causas determinantes da intervengo e ndo constatada culpa dos gestores, a
Organizagio Social retomard a execucdo dos servigos.

§ 4° Comprovado o descumprimento desta Lei ou do Contrato de Gestéo, serd declarada a
desqualificagio da entidade como Organizagdo Social, com a reversdo da gestdo e/ou

execugdo do servigo ao Municipio, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

§ 5° Enquanto durar a interveng#o, os atos praticados pelo interventor deverdo seguir todos os
procedimentos legais que regem a Administragéo Publica Municipal.

CAPITULO IX
DO SERVIDOR PUBLICO NA ORGANIZACAO SOCIAL

Art, 36. Poderéo ser colocados a disposi¢do de Organizagéio Social
servidores efetivos do Municipio que estiverem vinculados ao servigo transferido, com 6nus
para o 6rgéo de origem, mantendo o servidor no local e regido de atuagéo.
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Pardgrafo unico. O valor pago pelo Municipio, a titulo de vencimentos, vantagens
pecunidrias e contribui¢fio previdencidria do servidor colocado a disposi¢do da Organizagéo
Social, serd abatido do valor de cada repasse mensal ou terd o valor de sua disponibilidade
ressarcido ao erario municipal.

Art. 37. O ato de disposico pressupde aquiescéncia do servidor,
hipétese em que ficard mantido seu vinculo com o Municipio, computando-se o tempo de
servigo prestado para todos os efeitos legais, inclusive promogdes previstas em Lei e
aposentadoria, esta, vinculada ao desconto previdencidrio préprio dos servidores publicos
Municipal.

§ 1° Durante o periodo da disposigdo, o servidor piblico observara, também, as normas
internas da Organizagdo Social.

Art. 38. O servidor colocado a disposi¢do de Organizagdo Social
podera, a qualquer tempo, mediante requerimento ou por manifestagdo da Organizagdo
Social, ter sua disposi¢do cancelada, caso em que serdo observados os procedimentos
definidos no artigo anterior.

Art. 39. O servidor publico colocado a disposi¢do de Organizagéo
Social podera receber vantagem pecunidria paga pela Organizagéo Social.

Pardgrafo uinico. Néo seré incorporada a remuneragéo de servidor, no seu cargo de origem,
vantagem pecuniaria que lhe for paga pela Organizagéo Social.

Art. 40. O servidor com duplo vinculo funcional poderd ser
colocado a disposi¢do de Organizagdo Social, apenas por um deles, desde que haja
compatibilidade de horério.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. O Municipio podera, sempre a titulo precario, autorizar as
Organizagdes Sociais 0 uso de bens, instalagdes e equipamentos publicos necessarios ao
cumprimento dos objetivos no Contrato de Gestéo.

Pardgrafo Unico. Os bens de que trata este artigo serfio destinados as Organizagdes Sociais,
consoante clausula expressa do Contrato de Gesto.

Art. 42. A Organiza¢do Social mantera a designa¢do da unidade
do servigo que for absorvido.

Rua Clara Endlich, n°. 97, Centro — Marechal Floriano /ES Tel: (27) 3288-1250

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

cOPIA

Camara Municipal de Marechal Tloriano

Estado do Espirito Santo

lucl Ne 46414

AUTOGRAFO N° 061 /2015
PROJETO DE LEI N° 059/2015 DATA ©G /| 0% | 20/$

Art. 43, O Programa Municipal de Organizagdes Sociais ndo obsta
a Administragdo de promover a concessdio ou a permisso de servigos de interesse ptblico,
nos termos da legislagéo em vigor.

Art. 44, Os processos de transferéncia de servigos, de que trata
esta Lei, que estiverem em curso, passardo a obedecer & disciplina legal aqui estabelecida.

Art. 45. A entidade qualificada como Organizagdo Social que
celebrar Contrato de Gestdio com o Municipio devera adotar procedimentos compativeis com
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia para a
contratagdo de obras, servigos e compras com o emprego de recursos provenientes do Poder
Publico.

Pardgrafo tinico. No prazo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do Contrato de
Gestdo, a entidade devera publicar na imprensa oficial regulamento préprio contendo as
normas dos procedimentos que ird adotar.

Art. 46. O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 90
(noventa) dias.

Art. 47. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as
modificagdes orgamentérias necessarias ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 48. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 49. Revogam-se as disposig¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Camara Municipal de Marechal Floriano, 24 de julho de 2015.

uarez José Xavier

Abrao Levi Kiffer Déri(%o Braun

Vice-Presidente Secretario

Projeto de Lei n°. 059/2015 — Autor: Prefeito Antonio Lidiney Gobbi
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