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PROJETO DE LEI N°. 010 /2017

DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE
ESTAGIO PARA ESTUDANTES, NO
AMBITO DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL.

A Camara Municipal de Marechal Floriano, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigdes constitucionais faz saber;

Aprova:

Art. 1° - Fica instituido o PROGRAMA DE ESTAGIO para estudantes de Ensino
Médio e Superior, no ambito do Poder Legislativo Municipal.

Art. 2° - Fica autorizado o Poder Legislativo Municipal a firmar convénio para
contratagao por tempo determinado de estagiarios de Ensino Médio e Superior,
regularmente matriculados em estabelecimentos de ensino.

Art. 3° - O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados
0s seguintes requisitos:

I - matricula e freqléncia regular do educando em curso de Ensino Médio ou
Superior, atestados pela instituicao de ensino;

Il - celebragao de Termo de Compromisso entre o educando, a parte concedente
do estagio e a instituicao de ensino;

lll - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no Termo de Compromisso;

Paragrafo unico - O descumprimento de qualquer das obrigagbes por parte da
concedente do estagio contida no Termo de Compromisso, caracteriza vinculo de

empregado do educando com a parte concedente do estagio, para todos os fins da
legislagdo trabalhista e previdenciaria.

Art. 4° - O prazo de duragdo do estagio sera de no maximo 10 (dez) meses, ndo
cabendo prorrogagao de contrato em virtude das férias escolares e do ano letivo.
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Paragrafo Primeiro - Caso haja interesse da administragdo do Poder Legislativo
permanecer com o estagiario, apoés o periodo de 10 meses, sera feito um novo
contrato de estagio.

Paragrafo Segundo - E assegurado ao estagiario recesso de 15 (quinze) dias, a
cada 06 (seis) meses de contrato, a ser gozado preferencialmente nas ferias
escolares, sem perda da remuneragao da Bolsa Auxilio em conformidade com a Lei
Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Paragrafo Terceiro - O contrato de estagio podera ser rescindido unilateralmente
por qualquer uma das partes, sendo formalizada por escrito.

Art. 5° - Aos estagiarios sdo assegurados os seguintes direitos:

| - Jornada de estagio que sera de 20 (vinte) horas semanais para estudantes de
ensino médio e de 30 (trinta) horas semanais para estudantes de ensino superior,
devendo haver compatibilidade com horario escolar;

Il - Bolsa - auxilio de R$ 550,00 (quinhentos e cinglienta) reais para alunos de

Ensino Médio e R$ 750,00 (setecentos e cinquenta) reais para alunos do Ensino
Superior.

Ill - Seguro de vida e de acidentes pessoais causados no desempenho das
atividades do estagio.

§ 1° - O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

§ 2° - A contraprestagao devida ao estagiario cinge-se exclusivamente a bolsa
auxilio, sendo vedada a inclusao ou pagamento de qualquer outro valor, tais como
deécimo terceiro, auxilio alimentagao, abono ou acréscimo de qualquer natureza.

Art. 6° - Sao obrigacdes da parte concedente:

| - celebrar Termo de Compromisso com a instituicdo de ensino e do educando,
zelando por seu cumprimento;

Il - ofertar instalagbes que tenham condicbes de proporcionar ao educando,
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural; t%
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Il - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso de estagiario, para
orientagao e supervisionar o estagio;

IV - contratar em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, cuja
apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no
Termo de Compromisso;

V - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar Termo de Realizagao do
Estagio, com indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacao de desempenho;

VI - manter a disposigao da fiscalizagéo, documentos que comprovem a relagéo de
estagio;

VIl - enviar a instituicao de ensino, com periodicidade mensal, relatorio de
atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

Art. 7° - A selegdo dos alunos sera realizada pelo Poder Legislativo Municipal,
mediante prévia inscrigao e comprovagao de matricula escolar.

Paragrafo Unico - Para habilitar-se ao estagio, o estudante devera estar
regularmente matriculado e com frequéncia efetiva, e preencher os seguintes
requisitos:

| - estar obrigatoriamente cursando o ensino médio e/ou ensino superior;

Il - possuir idade minima de 16 (dezesseis) anos de idade;

Il - Ser residente no Municipio de Marechal Floriano;

IV - Comprovar a matricula com declaragao da instituicao de ensino.

Art. 8° - Serao disponibilizadas 05 (cinco) vagas de estagios para estudantes de
Ensino Médio e 14 (quatorze) vagas de estagio para estudantes que cursam o
Ensino Superior.

Art. 9° - Os estagiarios poderao ser cedidos a outros orgaos publicos localizados

no municipio, bem como a Associagbes e/ou Entidades sem fins lucrativos, para
desempenhar suas fungoes.
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Paragrafo tinico — O 6rgao ou entidade beneficiada com a cesséao do estagiario
devera encaminhar mensalmente ao Poder Legislativo Municipal, relatério de
frequiéncia e das atividades desenvolvidas.

Art. 10 - As despesas decorrentes com a aplicagao da presente lei correrao a conta
de dotagao propria do orgamento vigente.

Art. 11 - Nos casos omissos desta lei aplica-se, subsidiariamente, a Lei Federal n.°
11,788, de 25 de setembro de 2008, normas complementares, bem como o0s
institutos reguladores constantes no ordenamento juridico municipal.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as Leis
Municipais n° 901 de 02 de abril de 2009 e Lei Municipal n® 936 de 06 de agosto de

2009, Lei 1.052 de 28 de junho de 2011, Lei 1.408 de 28 de fevereiro de 2014 e Lei
1.697 de 04 de fevereiro de 2016.

Sala das Sessodes, 12 de Janeiro de 2017.

Mesa Diretora da CMMF

Da\;id%tppei Jose Jbaguim Stein

Presidente Vice Presidente

Cezar Tade;%chi Junior

1° Secretario

Jose Rodolfo Krohling
2° Secretario
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Impacto Or¢amentario e Financeiro n? 001/2017

Orgdo: Camara Municipal de Marechal Floriano-ES.

Objeto: Inclusdo de 10 (dez) novas vagas de Estdgio para Estudantes de Ensino Superior e
reajuste no valor da Bolsa Auxilio.

Entrada em vigor: Anoc de 2017.

Diante do Parecer Juridico n? 001/2017 desta Casa de Leis, onde se aponta a viabilidade de
criacdo de mais 10 (dez) vagas de Estdgio para Estudantes de Ensino Superior bem como se
solicita a realiza¢do do Impacto financeiro e orcamentéario para tal medida;

E, diante da previsdo de reajuste na Bolsa Auxilio fixando em RS 550,00 (quinhentos e
cinquenta reais) a Bolsa para Estagio de Ensino Médio e RS 750,00 (setecentos e cinguenta
reais) a Bolsa de Estagio para Ensino Superior, apresentamos as observages:

IMPACTO FINANCEIRO

1- Com a atual Legislagdo Municipal que rege o Programa de Estagio no Poder Legislativo
Municipal sdo concedidas 05 vagas para estagio de Ensino Médio com Bolsa Auxilio no Valor de
RS 450,00 (quatrocentos e cinguenta reais) e 04 vagas para Estagio de Ensino Superior com
Bolsa no valor de RS 600,00 (seiscentos reais).

O montante pago anualmente seria de RS 46.500,00 (quarenta e seis mil e quinhentos reais)
considerando que a legislagdo municipal prevé contratos com 10 meses de duragdo sem
possibilidade de prorrogagdo. Soma-se a isso ¢ valor de Seguro de Cobertura de Acidentes
Pessoais que € obrigatoriamente feito em favor do Estudante. No ano de 2016 o valor pago
por estudante foi de RS 32,77 (trinta e dois reais e setenta e sete centavos) anual que
totalizaria RS 294,93 (duzentos e noventa e quatro reais e noventa e trés centavos) para as 09
(nove) vagas.

Diante dos valores isto representaria um percentual da despesa conforme quadro abaixo:

1.1- Despesas Previstas com Estagiarios de Ensino Médio e Ensino Superior no total de 09
vagas de acordo com a legislagdo em vigor:

Despesa Prevista com Estagio para 2017 - Legislagdo em Vigor RS
Estagidrios Ensino Médio 05 vagas — Anual 22.500,00
Estagiarios Ensino Superior 04 Vagas — Anual 7 24.000,00
Seguro de Cobertura de Acidentes Pessoais — 09 nrémios - Anual 294,93
Total das Despesas 46.794,93
Duodécimo para o ano de 2017 2.303.066,31
Percentual em relacdo ao duodécimo 2,03%

* O valor do duodécimo mensal para o ano de 2017 é de RS 191.922,19

2- Com a proposta da altera¢do da Legislagdo Municipal apresentada em epigrafe o Programa
de Estagio no Poder Legislativo Municipal seria assim composto: 05 vagas para estagio de
Ensino Médio com Bolsa Auxilio no Vaior de RS 550,00 (quinhentos e cinguenta reais) e 14
vagas para Estagio de Ensino Superior com Bolsa no valor de RS 750,00 (setecentos e
cinquenta reais). O montante pago anualmente seria de R$ 132.500,00 (cento e trinta e dois
mil e quinhentos reais) considerando a permanéncia da celebragdo de contratos com 10 meses
de duragdo sem possibilidade de prorrogagdo. Soma-se a isso o valor de Seguro de Cobertura
de Acidentes Pessoais que totalizaria o montante anual de RS 622,63 (duzentos e noventa e




quatro reais e noventa e trés centavos) para as 09 (nove) vagas considerando-se o valor pago
pelo seguro em 2016.

Diante dos valores isto representaria um percentual da despesa conforme quadro abaixo:

2.2- Despesas Previstas com Estagidrios de Ensino Médio e Ensino Superior no total de 19
vagas de acordo com a legislagdo a ser alterada (nova redacdo):

Despesa Prevista com Estagio para 2017 - Legislagdo Nova Redacdo RS
Estagidrios Ensino Médio 05 vagas — Anual 27.500,00
Estagiarios Ensino Superior 14 Vagas — Anual 105.000,00
Seguro de Cobertura de Acidentes Pessoais — 19 prémios - Anual 622,63
Total das Despesas 133.122,63
Duodécimo para o ano de 2017 2.303.066,31
Percentual em relagdo ao duodécimo 5,78%

* O valor do duodécimo mensal para o ano de 2017 é de RS 191.922,19

Assim o aumento em relagdo a nova redagdo é de RS 86.327,70 (RS 133.122,63 — 46.794,93)
ou 3,75% (5,78% - 2,03%) em relagdo as receitas do legislativo para 2017.

IMPACTO ORCAMENTARIO

3 - No que tange ao impacto orgamentdrio cabe informar que o Orcamento da Despesa deste
Poder Legislativo para o ano de 2017 foi fixado em RS 2.450.000,00 (dois milhdes,
quatrocentos e cinquenta mil reais).

A despesa com pagamento de Estagidrios corre por conta da Dotacdo Orcamentdria
001001.0103100012.001 —~ Manutencdo das Atividades do Poder Legislativo Municipal -
3.3.90.36.00000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica — Ficha 10.

Cabe informar que esta ficha teve uma Despesa Fixada em RS 110.000,00 (cento e dez mil
reais) para o ano de 2017. Em janeiro/2017 ja foi empenhado a quantia de RS 42.000,00 {
quarenta e dois mil reais) referente ao Contrato de Aluguel n? 001/2017, portanto hd somente
RS 68.000,00 (sessenta e oito mil reais) disponiveis.

Sendo assim, ressaltamos que ndo hd saldo suficiente na dotacdo orgamentdria para cobrir
as despesas com contratagdo de estagidrios. Assim, sugerimos que os créditos sejam
remanejado através de Suplementagdo Or¢amentdria por Anulagdo de Dotagdes do
Orcamento deste Poder.

No que tange ao pagamento do Seguro de Cobertura de Acidentes Pessoais, 0 mesmo é
realizado na da Dotagdo Orgamentadria 001001.0103100012.001 — Manutencdo das Atividades
do Poder Legislativo Municipal = 3.3.90.39.00000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica- Ficha 11, onde ha uma montante de RS 104.540,20 (cento e quatro mil, quinhentos e
quarenta reais e vinte centavos) o que permite cobrir as despesas.

Por fim apresentamos os percentuais do impacto orgamentario:




3.1- Despesas Previstas com Estagidrios de Ensino Médio e Ensino Superior no total de 09

vagas de acordo com a legislagdo em vigor:

Despesa Prevista com Estagio para 2017 — Legislagdo em Vigor RS
Despesas com estagidrios e seguro 46.794,93
Orgamento do Legislativo para 2017 2.450.000,00

Percentual em relagdo ao orgamento

1,91%

3.2- Despesas Previstas com Estagidrios de Ensino Médio e Ensino Superior no total de 19

vagas de acordo com a legislagdo a ser alterada (nova redacdo):

Despesa Prevista com Estagio para 2017 - Legislagdo Nova Redacdo RS
Despesas com estagidrios e seguro 133,122,863
| Orcamento do Legislativo para 2017 2.450.000,00
Percentual em relagdo ao orcamento 5,43%
Atenciosamente,
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