Camara Municipal

Prefeitura Municipa] de Ma

rechal i
ESTADO DO ESpiRyTq « S 0tign

TO SANTO

LE L
I MUNICIPA], N°799, DE 31 DE MARCO DE 2008.

. CRIA 0S cA .
SAUDE E Dp AGEE;(]{%S DE AGENTE COMUNITARIO DE

i DE COMBATE A

el 2 AS ENDEMIAS NO
ECHAL FLORIANO / ES EM

CONFORMID@DE COM 0s §§ 4, 5 £ ¢° DO ART. 198 %A

CONSTITUICAO FEDE ] '

RAL E EMENDA
N° 51/2006 E LE] FEDERAL No ll.350/2006.CONSTITUCIONAL

. O PREFEITO MUNICIPAL DE
e L MARECHAL FLORIANO,

. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Let:
Art.1° As atividades de Agente Comunitério de Saude e de
Agente de Combate as Endemias no Municipio de Marechal Floriano/ ES, passam a

reger-se pela Lei Federal n° 11.350/ 2006 e pelo disposto nesta Lei.

Art. 2° O exercicio das atividades de Agente Comunitario de
Saude e de Agente de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-&
exclusivamente no dmbito do Sistema Unico de Saude - SUS, na execugdo das
atividades de responsabilidade do Municipio, mediante vinculo direto entre os

referidos Agentes e a Prefeitura Municipal de Marechal Floriano/ES.

Art. 3° O Agente Comunitario de Saide tem como atribuigéo
o exercicio de atividades de prevengdo de doengas e promogdo da saude, mediante
agdes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes_ do SUS e sob supervisdo da Secretaria Municipal

de Saude.
Pardgrafo Ginico - Sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude,

na sua drea de atuag:z"‘;g'[/
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Preflegl;?;: Municipal de Marechal Floriano
DO DO ESPIRITO SANTO

_ a utilizag80 de instrumentos para dinonscs:
; iz Para diagnéstico demografico e sécio-cultural da
comunidade;

~ d &
1 - a promogao de agdes de educagio Para a satde individual e coletiva;

; istro, para i
{1l - O registro, p fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de
saude, de nascimentos, Obitos, doengas e outros agravos a saude;
b

. imulo a icipaca i
[V - o est | participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area da saude;

y - a realizagdo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de
situagdes de risco a familia; e
VI - a participagao em ag¢des que fortalegam os elos entre o setor satide e outras

politicas que promovam a qualidade de vida.

0
Art. 4 O Agente de Combate as Endemias tem como
atribuido o exercicio de atividades de vigilancia, prevengdo e controle de
doengas € promog¢do da salde, desenvolvidas em conformidade com as

diretrizes do SUS e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 5° O Agente Comunitario de Satide devera preencher
os seguintes requisitos para o exercicio da atividade:
I - residir na area da comunidade em que atuar desde a data da publicagdo do
edital do processo seletivo publico;
II - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagédo
inicial e continuada; e
III - haver concluido o ensino fundamental.
§ 1 ° Nido se aplica a exigéncia a que se refere o inciso III aos que, em
05/10/2006, data de promulgagdo da Lei Federal n°.11.350/2006, estavam
exercendo atividades proprias de Agente Comunitério de Saude.

§2° Compete & Secretaria Municipal de Satde, apds a gprovacioipeld Conselio

Municipal de Satde, a definigdo da drea geografica a que se refere o inciso I

observado os parametros estabelecidos pelo Ministério da Sax,\iﬂ?j
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parigrafo tinico - N@o se aplica a exigéncia 2 que se refere o inciso 11 aos q
ue,
-~ 05/10/2006, data de promulgagdo da Lej Federal n°. 11.350/2006 esta
- 11, , estavam

. xerce"do atividades proprias de Agente de Combate as Endemias

. R r

Art.7° Caberd ao Ministério da Saide disciplinar as
ividades de prevengdo de doengas, de promogdo da satde, de controle e de
vigilénCia a que se referem os arts. 3° e 4°; bem como estabelecer os parametros

dos cursos previstos nos incisos I1do art. 5° ¢ I do art. 6° conforme determina o
Art,5° da Lei Federal n°. 11.350/2006.

Art. 8° Os Agentes Comunitérios de Satide e os Agentes de
Combate as Endemias admitidos pelo Municipio, através da Prefeitura
Municipal de Marechal Floriano/ Secretaria Municipal de Saude, na forma do
disposto no § 4° do art. 198 da Constitui¢do, submetem-se ao regime juridico
estatutario nos termos da Lei Municipal n°. 0003/1993 de 04/01/1993 (Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais) e enquadrados no Plano de Carreiras e
Vencimentos dos Servidores da Secretaria Municipal de Satide de Marechal

Floriano /ES (Lei n°. 566/2005 de 07/11/2005).

Art. 9° A contratagdo de Agentes Comunitérios de Saude e

de Agentes de Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo

piblico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a

complexidade de suas atribuigdes e requisitos especificos para o exercicio df%
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Prefeitura Municipal de Marechal Floriano
ESTADO DO ESPiRITQO SANTO

atividades’ que. .atenda aos  principios de legalidade, impessoalidade,
g oralidade, publicidade e eficiéncia,

Art. 10 Os profissionais que, em 15 de Fevereiro de 2006,
 jata de promulgagdo da Emenda Constitucional n°.51/ 2006 ¢ a qualquer titulo,

encontravam-se desempenhando as atividades de agente comunitario de saide
ou de agente de combate as endemias, na forma da lei, sdo dispensados de se
submeter a0 processo seletivo publico a que se refere o § 4° do art. 198 da
Constitui&iﬁo Federal desde que tenham sido contratados a partir de anterior
processo de Selegdo Publica efetuado pela Secretaria Municipal ou Estadual de
Saﬁde, ou por outras instituigdes com a efetiva Supervisio da Secretaria
* Municipal ou Estadual de Saiide e mediante a observancia dos principios a que
' ge refere o art. 9°.

paragrafo 1° - Cabera 4 Secretaria Municipal de Administragdo /
- superintendéncia de Recursos Humanos em conjunto com a Secretaria
~ Municipal de Saude / Geréncia de Servigos de Saude, orgdos da Prefeitura
Municipal certificar, em cada caso, a existéncia de anterior processo de sele¢do
. plblica, para efeito da dispensa referida no caput conforme pardgrafo unico do
art. 2° da Emenda Constitucional n°. 51, de 14 de fevereiro de 2006,
‘ considerando-se como tal aquele que tenha sido realizado com observéncia dos

principios referidos no 9°.
Pardgrafo 2° - Ato do Prefeito Municipal instituird uma Comissdo com a
finalidade de atestar a regularidade do processo seletivo para fins de dispensa
prevista no caput.
Parigrafo 3° - A comissdo serd integrada por um representante da Secretaria
Municipal de Administragdo, que a presidira, por trés representantes da

Secretaria Municipal de Saude e um representante da Procuradoria Geral do

Municipio.
Art. 11 - A administragdo piblica somente poderd rescindir unilateralmen&/o(7

Rua David Canal, n° 56, Centro, Marechal Floriano — ES — CEP 29.255-000
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trato do Agente Co itari as
on ' - munitario de Saude oy do A d
pdemias, @ ém das previst gente de Combate 2
: as no Estatuto dos Funcionérios Publicos Munici
os Municipais

o M unicipio de Marechal Floriano/ES (Lei Munici ¥
ocOITénCia de uma das seguintes hipéteses: esas. §o cmttet B

I- acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes pabli
publicas;

. necessidade d 3
[I - nec e redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos

termos da Lei no 9.801, de 14 de junho de 1999: ou

- insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no 1

assegurem pelo menos um recurso hierdrquico dotado de efeito suspens?\l:z ::
serd apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrdes min,in(:os
exigidos para a continuidade da relagdo de emprego, obrigatoriamente

estabelemdos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas

paragrafo unico - No caso do Agente Comunitario de Saude, o contrato também
podera ser rescindido unilateralmente na hipétese de ndo-atendimento ao
disposto no 1nciso I do art. 5°, ou em fungdo de apresentagdo de declaragdo falsa

de residéncia.

; Art. 12 - Ficam criados 35 (trinta e cinco) cargos de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e 09 (nove) cargos de AGENTE DE
NDEMIAS no Plano de Carreira e Vencimentos dos

etaria Municipal de Satde do Municipio de Marechal
do § 4° do Art.198 da

COMBATE AS E

Servidores da Secr
Floriano/ ES (Lei Municipal n°. 566/2005), nos termos

Constituigdo Federal Art. 14 da Lei Federal n°. 11.350/ 2006.

nto bésico serd o constante no Anexo V da Lei

§ 1° O valor do vencime
dos Servidores da

Municipal n°. 566/2005 (PI
Secretaria Municipal de S

Carreira/Classe II, iniciando-

ano de Carreira € Vencimentos

aude do Municipio de Marechal Floriano/ES),

se pelo Nivel A, cuja despesa ndo excederé o valo

iano — ES — CEP 29.255-000
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cificagdes, carrei
20 As espe ¢oes, carreira, bem como descri¢io do ca
rgo ¢ o const
ante do

AnexO [ e 11 da presente Lei.

valor do venci Asi
” Caso O encimento bésico fique abaixo do S 14
'. ' . 0 Salario Mini
Nacional vigente, 0 mesmo sera reajustado até o referido val -
0 valor, atravé
s de ato

prefeito Municipal, cujo reajuste sera desco
ntado quando d ‘
0 reajuste aos

dores da Secretaria Municipal de Saude.

do

Gervi

§ & Os Agentes de Combate as Endemias, fario jus a Gratificagdo d
a0 de

nsalubridade no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o Saldrio Mini
nimo

Nacional.

§ 5 A Prefeitura Municipal, em até 60 (sessenta) dias, promoverd o

enquadramento do pessoal amparado pela presente Lei.

§ 6 Caberd a Secretaria Municipal de Administragdo/ Superintendéncia de
Recursos Humanos do Municipio de Marechal Floriano, promover o

enquadramento do pessoal amparado por esta Lei.

Art. 13 - Fica vedada a contratagdo tempordria ou
terceirizada de Agentes Comunitarios de Satde e de Agentes de Combate as
Endemias, salvo na hipétese de combate a surtos endémicos, na forma da lei

aplicavel.

Art. 14 - Os profissionais que, na data de publicagdo desta
s de Agente Comunitdrio de Satde e Agente de

Lei, exercam atividades propria
nte a Prefeitura Municipal de

Combate as Endemias, vinculados diretame

Marechal Floriano/ Secretaria Municipal de Satde, nao investidos em cargo ou
ados pelo disposto no art. 10° poderdo

emprego publico, e ndo alcang
permanecer no exercicio destas atividades, até que seja concluida a realizzﬁ%

Marechal Floriano — ES — CEP 29.255-000
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parégrafo iinico - Para cumprimento aq disposto no caput

- ) , fica autorizado a
contratagdo temporaria até 31 de dezembro dq corrente, pelo regime da CLT -

Consolidagdo das Leis Trabalhistas, assegurando - lhes todos os direitos
rabalhistas € © cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 15 - As despesas decorrentes da criagdo dos cargos

piblicos 2 que se refere o art. 12 correrdio 2 conta das dotagdes do Fundo

Municipal de Saude, consignadas no Orgamento Geral do Municipio de Marechal
Floriano/ES.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicaQEO-

Art. 17 - Revogadas as disposigdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Marechal Floriano, 31 de margo de 2008.
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